No. Certificacién

2934-21

El Direcfor de Administracién del Talento Humano
de la Secretaria de la Funcién POblica

Que, recibida la solicitud de certificacién de inexistencia e insuficiencia de personal radicada bajo
oficio de fecha 12 de julio de 2021 y suscrifa por el doctor César Mavricio Lépez Alfonso, Secretario
de Despacho de la Secretaria de Educacion, la Direccidn de Administracion del Talento Humano
procedié a realizar el estudic de la Planfa de personal en los términos del Decreto 1048 del 24 de

mayo de 2015 que dispone:

Articulo 2.8.4.4.5 Los contralos de prestacién de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podran
celebrar cuando no exista personal de pianta con capacidod para realizar las aclividades que se confratardn.

Se enfiende que no ex iste personal de planta en el respectivo organismo, enfidad, ente publico o persong
juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales
especificos, no exisfe personal gue pueda desarroliar fo actividad paro la cuadl se requiere contratar la prestacién
dei servicio, 0 cuondo ef desamollo de la actividad requiere un grodo de especiclizacién que implica la
contratacién del servicio, o cvando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia
de personal suficiente deberd acredifarse por el jefe del respectivo crganismo.

Tampoco se podrdn celebrar estos confratos cuando existan relaciones contractuaies vigentes con objeto igual
ol del contrato que se pretende suscribir. salvo autorizacion expresa del jefe del respective drgano, ente o
enfidad confratante. Esta autorizacidn estard precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y

necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”.

Nota: Articule 3 del Decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 1 del Decreto 2209 del 2% de ociubre de 1998.

Que el contrato a suscribir contiene la siguiente informacion:

educativas deparfamentales y los funcionarios de
la nédmina cuotg, brindande apoyo la prestacion
del servicio educativo,

NECESIDAD - OBJETO DEL CONTRATO FORMACION ACADEMICA
prestar los servicios de apovo a la gestion para la | Técnica en:
iquidacién y recobre de incdpacidades del
personal  odminisirativo  de las  instifuciones | Area  del Conocimiente:  Economia.

Administracion, Contaduria y Afines.

Nicleo Bdsico del Conocimiento:

Contaduria Publica.

No Proyecto del Banco de Proyectos:
2020004250230. Tiempo de la experiencia (en meses): De
07 a 10 meses.
Tipo de Recurso: Propio.
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CERTIFICA

Que revisada la Planta Global de Personal del Sector Central y los Manucles Especificos de
Funciones de los Cargos de la Administracidn Plblica Departamental, adoptados mediante los
Decretos 437 del 25 de septiembre de 2020, 003 del 04 de enero de 2021 y 099 del 24 de marze de
2021, la Resolucidn Numere 013 del dia 04 de enerc de 2021, se esiablecié que dentro de la
Secretaria de Educacion existe el cargo de técnico operativo. Sin embargo, de ccuerde con lo
cerfificado por el secretaric de despachoe en fa scliciiud wno es posible afender la necesidad del servicio
con el personal de planta asignado en lo actualidad o fa mencionada dependencia, y qgue el glercicio de las
octividades u obligaciones a confratar no es de cardcter permanente; no exisiiendo por tanto, funcionarios
suficientes en la planta de personal con las funciones del objetc del contrato.

El presente certificado de inexistencia o insuficiencic de personal de planta es vdlido gnica y
exclusivamente para framitar o suscribir un (1) confrato de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion.

El presente cedificado de Inexistencia o insuficiencia de personal de planta tiene una vigencia de 3

(ires} meses a partir de su fecha de expedicién.

Se expide en Bogotd D.C. alos (14)

FREDDY ORLANDO BALLESTEROS VELOSA
Director de Administracion del Talento Humano

Revisd: D. Mortine: \
Proyecid: L. Maroduin.{
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